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REGULAMIN NABORU
na
dziatania podnoszace kompetencje studentéw i studentek Wydziatu Hodowli Bioinzynierii i
Ochrony Zwierzat realizowane w ramach zadania 10 projektu nr POWR.03.05.00-00-Z033/17

pn. ,,Sukces z natury — kompleksowy program podniesienia jakosci zarzadzania procesem
ksztalcenia i jakoSci nauczania Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie”
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) Europejskiego Funduszu Spotecznego; Dziatanie 3.5.
Kompleksowe programy szkot wyzszych; O$ 11T Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju.

§1
Organizatorzy i cele dzialan
1. Organizatorem dziatan podnoszacych kompetencje studentdéw i studentek Wydzialu Hodowli

Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat jest Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

2. Celem dziatan jest podniesienie kompetencji studentéw i studentek Wydzialu Hodowli
Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat w terminie do 30 czerwca 2023 r. Cel zostanie osiggnigty
poprzez realizacje nastepujacych dziatan:

1) Szkolenie z zakresu Transportu zwierzat.

3. W uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych odbycie szkolenia w siedzibie Uczelni, w
szczegolnosci w przypadku wprowadzenia w Uczelni ograniczenia w realizacji zaje¢ zwiazanej z
zagrozeniem epidemicznym lub ograniczenia lub zawieszenia dziatalnosci Uczelni wyzszych o
ktérej mowa w art. S1a ustawy z dnia 28 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz.U. 2021 r., poz. 478 ze zm.) szkolenia mogg by¢ realizowane w formie zdalnej lub w formie

mieszanej (czes$¢ szkolenia w formie stacjonarnej, cz¢s¢ w formie zdalnej).

4. Szkolenie w formie zdalnej powinno by¢ prowadzone z uzyciem odpowiedniej elektronicznej
platformy komunikacyjnej, umozliwiajacej potwierdzenie lub zapisanie obecnosci

zarejestrowanych uczestnikow, daty 1 godziny zajec.

POWR.03.05.00 00 Z033/17 ..Sukces z natury — kompleksowy program podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztalcenia
i jakosci nauczania Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie”
Projekt jest wspotfinansowany z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020,
O$ priorytetowa I1I. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.5 Kompleksowe programy szkél wyzszych
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§2

Grupa docelowa i kryteria przyjecia
1. Dziatania kierowane sa do studentow i studentek czterech ostatnich semestrow studiow
stacjonarnych jak i niestacjonarnych, inzynierskich i magisterskich z kierunkow Zootechnika,
Hodowla i Ochrona Zwierzat Towarzyszgcych i Dzikich, Bioinzynieria zwierzat Wydziatu
Hodowli Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat.
2. Podstawowym kryterium rekrutacyjnym jest kolejnos¢ zgloszen na dzialanie.
3. Naboér odbywa si¢ odrebnie na kazdg edycje kazdego odrgbnego dziatania, wymienionego
w § 1 ust. 2.
4.W przypadku wigkszej liczby chetnych niz liczba oferowanych miejsc pod uwage beda brane
kryteria dodatkowe.
5. Kryterium dodatkowym 1 (pierwszym) jest $rednia ocen uzyskanych w ostatnim
semestrze/roku akademickim zakonczonym przed terminem rozpoczgcia naboru na dana edycje
okreslonego dziatania (za to kryterium mozna uzyska¢ od 0 do 6 pkt). Obliczenie wyniku
punktowego bedzie realizowane z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku, zgodnie z

formula:

srednia studenta — 3,00
Punkty = 3.00 —3.00 x 6 pkt

6. Kryterium dodatkowym 2 (drugim) jest liczba aktywnosci prorozwojowych w ostatnim
semestrze/roku akademickim zakonczonym przed terminem rozpoczecia naboru na dang edycje
okreslonego dziatania (np. szkolenia, kursy, konferencje, konkursy naukowe, kota zainteresowan
naukowych) udokumentowanych certyfikatami ukonczenia szkolen lub kurséw, certyfikatami
aktywnego uczestnictwa w konferencjach, zaswiadczeniami o uczestnictwie w konkursach
naukowych, zaswiadczeniami o czlonkostwie w kotach naukowych lub dokumentami
réwnowaznymi, po 0,5 punktu z kazda aktywnos¢. Za to kryterium mozna uzyska¢ maksymalnie
5 punktow.

7. Kryterium dodatkowym 3 jest orzeczona niepetnosprawnos$é: TAK — 2 pkt; NIE — 0 pkt,
stwierdzona w oparciu o orzeczenie o niepelnosprawnosci.

8. O zakwalifikowaniu sie na dziatanie decyduje liczba uzyskanych przez kandydata punktow.

Komisja rekrutacyjna przygotowuje liste rankingowa kandydatow oraz list¢ rezerwowa.
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9. Osoby przyjete na dziatania sa zobowigzane do uczestnictwa w zajeciach w ramach dziatania i
do przystapienia do przewidzianych w ramach dziatania sprawdzianéw. Dopuszczalna absencja

nie moze przekroczy¢ 20% godzin dziatania.

§3
Wymagane dokumenty
1. Kandydat/ka jest zobowiazany/a do ztozenia kompletu dokumentéw w formie papierowej:

1) formularz rekrutacyjny na szkolenia w ramach programu rozwoju kompetencji (zatacznik 1),
2) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji postanowien regulaminu naboru (zatacznik 2)
3) oswiadczenie uczestnika projektu o kwalifikowalnosci (zatgcznik 3),
4) umowa udzialu w projekcie (zalacznik 4),
5) informacja o statusie uczestnika po 4 tygodniach i 3 miesigcach (zatacznik 5)
6) informacja absolwenta 6 miesigcy (zatacznik 6)
2. Dokumenty nalezy sklada¢ zgodnie z terminami naboru do koordynatora wydzialowego

w module 2 lub w miejscu wskazanym w ogloszeniu o naborze do kazdej edycji kazdego

odrebnego dziatania.

§4
Zasady finansowania uczestnictwa

1. Przed rozpoczeciem udzialu w pierwszym dziataniu zakwalifikowani kandydaci zawierajg
umowe udzialu w projekcie (zalgcznik 4).

2. Osoby, ktére zostang objete wsparciem zobowigzuja si¢ do wypelnienia otrzymywanych
ankiet/informaciji, o ktérych mowa w niniejszym regulaminie na potrzeby ewaluacji kompetencji
i monitoringu wskaznikéw projektu.

3. Osoby, ktore zostang objete wsparciem zobowigzuja si¢ do aktualizacji danych osobowych

w trakcie trwania studiow oraz przez okres czterech lat po ich zakonczeniu.

§5
Komisja Rekrutacyjna
1. Naboru kandydatéw na dzialania dokonuje Komisja Rekrutacyjna skladajaca sie z trzech
cztonkow.
2. Komisje Rekrutacyjna powotuje Dziekan Wydziatu Hodowli Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat.
3. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodza: przewodniczacy, sekretarz, czlonek — osoba

wskazana na koordynatora wydzialowego w module 2 projektu.

v. 10.2021
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§6
Terminy rekrutacji i limity przyjeé
1. Kandydaci beda mogli zglasza¢ che¢ udzialu w dziataniu w terminach okreslonych w
ogloszeniu o naborze na dziatanie wymienione w § 1 ust. 2.
2. Kolejne nabory odbeda si¢ zgodnie z harmonogramem zaplanowanym w projekcie i podanym

do wiadomosci http://projekt-zpu.sgew.pl/

§7
Przeplyw informacji
Informacja o terminach prowadzonych naboréw przedstawiona bedzie w formie:

1) ogloszen zamieszczanych na tablicy ogloszen Wydziatu Hodowli Bioinzynierii i Ochrony
Zwierzat na minimum 14 dni przed wyznaczonym terminem,

2) ogloszen internetowych zamieszczanych na stronie internetowej projektu http://projeki-
zpu.sggw.pl/ na minimum 14 dni przed wyznaczonym terminem.

§8
Postanowienia ogélne
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia zakonczenia realizacji
projektu.
2. Ostateczna interpretacja regulaminu w sprawach spornych nalezy do Zespotu Projektowego.

3. Sprawy nieobjg¢te regulaminem rozstrzygane sa przez Zespot Projektowy.

§9
Odwolania i sprawy sporne
1. Kandydat/ka ma mozliwos¢ odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 5 dni
od otrzymania decyzji. Odwotlanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do Komisji Rekrutacyjne;j,
ktére podlegaé bedzie rozpatrzeniu przez Koordynatora Modutu 2 w terminie 5 dni od ztozenia
odwotlania.
2. Odpowiedz na odwolanie zostanie skierowana do kandydata/tki w formie pisemnej i jest

ostateczna.

Zataczniki:

* formularz rekrutacyjny na szkolenia w ramach programu rozwoju kompetenciji
(zalacznik 1),

* oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji postanowien regulaminu naboru (zatacznik 2),

* oswiadczenie uczestnika projektu o kwalifikowalnosci (zatgcznik 3),

4
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* umowa udzialu w projekcie (zalagcznik 4)
* informacja o statusie uczestnika po 4 tygodniach i 3 miesigcach (zatgcznik 5)
= informacja absolwenta 6 miesigcy (zalgcznik 6)

—PRORERKTOR

| Bref. dr hab. Tomasz Okruszko /
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